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Variables de la oferta agregada. Variables de la oferta monetaria. Variables de la oferta y demanda. Las variables de la oferta. Variables de la oferta ejemplos. Variables de la oferta de trabajo. Variables de la oferta y demanda agregada. Variables de la oferta en economia.

Cualquier factor que pueda tomar valores diferentes constituye una variable cientifica e influye en el resultado de una investigacion experimental. Género, color y pais son variables perfectamente admisibles ya que son inherentemente cambiantes. La mayoria de los experimentos cientificos miden factores cuantificables, tales como el tiempo o el
peso, pero no es esencial que un componente sea clasificado como una variable. A modo de ejemplo, la mayoria de nosotros hemos llenado encuestas donde el investigador hace preguntas y te pide que califiques las respuestas. Estas respuestas suelen tener un rango numérico desde "1 - Totalmente de acuerdo" hasta "5 - Muy en desacuerdo". Este
tipo de medicion permite que se analicen y evaltien estadisticamente las opiniones. Variables dependientes e independientes La clave para disefiar cualquier experimento es ver qué variables de investigacion podrian afectar el resultado. Existen muchos tipos de variables pero las mas importantes para la gran mayoria de los métodos de investigacion
son las variables independientes y dependientes. Un investigador debe determinar qué variable debe ser manipulada para generar resultados cuantificables. La variable independiente es el centro del experimento y es aislada y manipulada por el investigador. La variable dependiente es el resultado medible de esta manipulacién, los resultados del
disefio experimental. En muchos experimentos fisicos, es generalmente facil aislar la variable independiente y medir la dependiente. Si has disenado un experimento para determinar qué tan rapido se enfria una taza de café, la variable independiente manipulada es el tiempo y la variable medida dependiente es la temperatura. En otros campos de la
ciencia, las variables son generalmente mas dificiles de determinar y un experimento necesita un diseno fuerte. La operacionalizaciéon es una herramienta til para medir conceptos difusos que no tienen una variable obvia. La dificultad de aislar las variables En la biologia, las ciencias sociales y la geografia, por ejemplo, aislar una sola variable
independiente es mas dificil y cualquier disefio experimental debe tenerlo en consideracion. Por ejemplo, en un entorno de investigacion social, tal vez quieras comparar el efecto de diferentes alimentos sobre la hiperactividad en los ninos. La investigacién inicial y el razonamiento inductivo te llevan a postular que ciertos alimentos y aditivos
contribuyen al aumento de la hiperactividad. Decides crear una hipotesis y disenar un experimento para determinar si existe evidencia sélida detras de la afirmacidn. El tipo de alimento es una variable independiente, igual que la cantidad consumida, el periodo de tiempo, el género y la edad del nifio. Todos estos factores deben tenerse en cuenta
durante la etapa de disefio experimental. La aleatorizacion y los controles son generalmente utilizados para asegurar que so6lo una variable independiente sea manipulada. Para erradicar algunas de estas variables de investigacion y aislar el proceso, es esencial utilizar diferentes mediciones cientificas para anularlas o negarlas. Por ejemplo, si quieres
aislar los diferentes tipos de alimentos como la variable manipulada, debes utilizar nifios de la misma edad y género. Los grupos de prueba deben comer la misma cantidad de la comida a la misma hora y los nifios deben ser asignados a los grupos aleatoriamente. Esto minimizara las diferencias fisioldgicas entre los nifios. Un grupo de control, que
actia como una defensa contra las variables de investigacion desconocidas, podria incluir algunos nifios que coman un tipo de alimento sin vinculos conocidos con la hiperactividad. En este experimento, la variable dependiente es el nivel de hiperactividad y las pruebas estadisticas resultantes destacaran facilmente cualquier correlacion. Dependiendo
de los resultados, podrias tratar de medir una variable diferente, como el género, en un proximo experimento. Conversién de variables de investigacion en constantes Asegurarse de que ciertas variables de investigacion estén controladas aumenta la fiabilidad y validez del experimento, al asegurar que sean eliminados otros efectos causales. Esta
proteccion hace que sea mas facil para otros investigadores repetir el experimento y probar exhaustivamente los resultados. Lo que estas tratando de hacer en tu disefo cientifico es convertir la mayoria de las variables en constantes, aislando la variable independiente. Toda investigacién cientifica contiene un elemento de concesion y un error
inherente, pero la eliminacion de otras variables asegurara que los resultados sean sdélidos y validos. La Ley de la oferta es la Ley econémica que determina la cantidad ofertada por los productores de un bien en dependencia de su precio y de otros factores influyentes. Oferta La oferta representa las cantidades que los productores de un bien esta
dispuesto a ofrecer a los distintos precios alternativos. Factores que determinan la demanda El precio del bien: al aumentar el precio del bien va a aumentar la cantidad ofrecida y viceversa. Costos de produccidén: Si se incrementan los costos disminuye la oferta y viceversa. Al aumentar el precio de los insumos de un bien, su oferta va a disminuir y
viceversa. Al hablar del precio de los recursos e insumos se refiere al precio del trabajo (salarios), precio de materias primas, precio de energia, tasas de interés, etc. La tecnologia de produccién: al mejorar la tecnologia en la produccién, la oferta de un bien aumentarda. Precios futuros esperados: Si se espera que a corto plazo el precio del bien
producido aumente, la oferta aumentard, y viceversa. Numero de oferentes: Al haber un mayor nimero de oferentes la oferta de un bien aumentara y viceversa. Impuestos y subsidios: Cuando se establecen impuestos se reduce la oferta y cuando se aplican subsidios se incrementa la oferta. Ley econdmica que determina que la cantidad ofrecida de un
bien aumenta a medida que lo hace su precio, manteniéndose las restantes variables constantes. La cantidad ofrecida es directamente proporcional al precio. El incremento en el precio (P) causa un incremento en la cantidad ofrecida (Qs) y una disminucién en el precio ocasiona una reduccion de la cantidad ofrecida. Curva de la oferta La curva de la
demanda es la representacion grafica de la relacidon que existe entre la cantidad ofertada y los precios. Es una curva que muestra las cantidades de un bien que un vendedor esta dispuesto a vender a diferentes niveles de precios alternativos, suponiendo que todos los deméas determinantes permanecen constantes. Tiene pendiente positiva, debido a la
relacion directa que existe entre los precios y las cantidades ofertadas Movimientos en la curva de oferta Los movimiento a lo largo de la curva de la oferta (variacion de la cantidad ofrecida) son causado por los cambio del precio del bien determinado. Cuando los precios son altos, las cantidades ofertadas son altas y si los precios disminuyen, la
cantidad ofertadas disminuyen. A subir el precio, aumenta la oferta Desplazamientos de la curva de oferta Los desplazamientos de la curva de oferta (variacién de la oferta) se producen por cambios en el resto de los factores que determinan la oferta, excepto el precio del propio producto, o sea resulta de los cambios en el costo de produccion, los
impuestos empresariales, el precio o la cantidad esperados, del cambio en el precio de otros bienes producidos, del cambio en el nimero de vendedores, etc Ver también Recta presupuestaria Curvas de indiferencia Ley de la demanda Fuentes Bilas Richard A. 1. Teorias macroeconémicas.Editorial Alianza Universitaria . Madrid 1992. Robert S.
Pindyck, Daniel L. Rubinfeld Microeconomia Editorial Felix Valera. La Habana. 2004.
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